
1 教育課程

人数 ％ 人数 ％
Ａ 17 77% Ａ 17 77%
Ｂ 5 23% Ｂ 5 23%
Ｃ 0 0% Ｃ 0 0%
Ｄ 0 0% Ｄ 0 0%

2 学習指導 3 キャリア教育

人数 ％ 人数 ％
Ａ 15 68% Ａ 7 32%
Ｂ 7 32% Ｂ 14 64%
Ｃ 0 0% Ｃ 1 5%
Ｄ 0 0% Ｄ 0 0%

4 児童指導 5 人権教育

人数 ％ 人数 ％
Ａ 15 68% Ａ 8 36%
Ｂ 7 32% Ｂ 13 59%
Ｃ 0 0% Ｃ 1 5%
Ｄ 0 0% Ｄ 0 0%

6 特別支援教育

人数 ％
Ａ 11 50%
Ｂ 10 45%
Ｃ 1 5%

Ｄ 0 0%

Ａ そう思う
Ｂ 概ねそう思う
Ｃ 多少課題あり
Ｄ 要改善

☆全職員の共通理解のもと校内支援体制を整え
ている。

・教育課程の適切な実施の下に、学校は明るい
雰囲気で児童は生き生きと生活している。

・教職員は、責任をもって意欲的に仕事に取り組ん
でいる。

職員も、日ごろの教育活動を振り返り、より充実した活動ができるよう検討し努力し実践しています。
今年度の職員による評価をお知らせいたします。

調査日：平成21年12月

教育活動についての職員による評価

☆芳賀東小の児童は明るく元気に生活してい
る。

☆職員は、毎日忙しいが頑張っている。

・教職員は、児童に「確かな学力」を身に付けさ
せる ために努力している。

・教職員は、児童が将来の生活によりよく適応し、進
歩する能力を伸長できるよう努めている。

・教職員は、一人一人を大切にし、児童が互いのよ
さを認め合い、人権を尊重し合う望ましい人間関係
を育成している。

☆ペア学習や小集団学習、国語をはじめ各教科では話し合い活動を取り入れ児童どうしの学び会いで成
果が上がっている。

☆全職員の共通理解の下に、規範意識を育て、基本的な生活習慣を身に付けさせるよう努力している。今
年度は、教育相談の実施が1回だったが来年度は年2回行いさらに充実させる。

・教職員は、児童が希望や目標をもって生活し、
好ましい人間関係を醸成し基本的なモラルや生
活習慣を身に付けられるよう指導の充実に努め
ている。

・教職員は、一人一人の教育的ニーズを把握し、
適切な教育的支援を行っている。
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7 保健安全・健康教育

人数 ％ 人数 ％

Ａ 20 91% Ａ 15 71%

Ｂ 2 9% Ｂ 6 29%

Ｃ 0 0% Ｃ 0 0%

Ｄ 0 0% Ｄ 0 0%

8 組織運営 9 研修

人数 ％ 人数 ％

Ａ 17 77% Ａ 16 70%

Ｂ 5 23% Ｂ 6 26%

Ｃ 0 0% Ｃ 0 0%

Ｄ 0 0% Ｄ 1 4%

10 学校評価 11 情報提供

人数 ％ 人数 ％

Ａ 20 91% Ａ 20 95%

Ｂ 2 9% Ｂ 1 5%

Ｃ 0 0% Ｃ 0 0%

Ｄ 0 0% Ｄ 0 0%

12 保護者・地域住民との連携 13 教育環境整備

人数 ％ 人数 ％

Ａ 21 95% Ａ 12 55%

Ｂ 1 5% Ｂ 10 45%

Ｃ 0 0% Ｃ 0 0%

Ｄ 0 0% Ｄ 0 0%

・設置者と連携して児童が効果的な学校生活を送
れるよう、環境整備に努めている。

☆校務分掌の各担当の役割が機能している。各
種文書や情報を適切に管理している。

☆授業研究会を定期的に行い、授業改善に取り組
み、指導力の向上を図っている。

☆養護教諭を中心に健康の保持増進に努めている。来年度は、ＡＥＤの講習会を再実施する。

・教職員は、 一致協力し、組織的な運営に努め
てい る。

☆保護者、地域住民の授業参観や学校行事へ
の参加を設けている。

☆防犯面をさらに検討していく。

・学校は、児童及び教職員の健康の保持増進に
努めている。

・学校は、安全・安心な環境の確保に努めている。

・学校は、学校評価を計画的に行い、改善を図る
とともにその結果を公表している。

・学校は、開かれた学校を目指し、進んで情報の公
開をしている。

・学校は様々な教育活動において、保護者や地
域住民の意見や協力を得ようとしている。

☆職員で話し合うことで参画意識が高まった。 ☆毎日更新されタイムリーな話題が提供されてい
る。

・教職員は、定期的に研修会を開き、よりよい授業を
目指して学び合っている。
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